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Département de la

Conseillers en fonction :

OSECE EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
Arrondissement de DU CONSEIL MUNICIPAL
METZ-CAMPAGNE

Nombre de Conseillers Séance du 02 juin 2026
élus: 15

Sous la présidence du Maire, Monsieur BRIOUX Dominique

Membres présents :

Conseillers présents : 13 | BRIOUX Dominique — SORNETTE-CHMIELOWIEC Cyrielle — SIMON

Denis — BAYEUR Jocelyne — SEKOUR Hacéne — ANDRE Jennifer —

Frocurations -1 POTIER Christophe — LOUBETTE Fabrice — COSSON Marie —
AL s 1 SAVENER Betty — VENDETTI Héléne — MULLER Valentin — HALTER
Alexandre
| Absents: 0 Procuration : BOUVIN Vincent & HALTER Alexandre

l Date de la convocation

Absent excusé : Aurélie LOUIS
Secrétaire de séance : Cyrielle SORNETTE-CHIELOWIEC

26/05/2025

Délibération 39/2026

FORMATION DES ELUS

Dans les trois mois suivant son installation, le Conseil municipal est invité a délibérer sur I'exercice
du droit a la formation de ses membres. Il détermine les orientations et les crédits ouverts a ce
titre.

L'article L.2123-12 du Code Général des Collectivités dispose que : « Les membres d'un conseil
municipal ont droit a une formation adaptée & leurs fonctions. Une formation est obligatoirement
organisée au cours de la premiére année de mandat pour les élus ayant regu une délégation ».

La présente délibération a pour objectif de préciser les orientations et les modalités de mise en
ceuvre de la formation des élus locaux.

Indépendamment de ces dispositions, il est précisé que les membres du Conseil municipal
bénéficient chaque année d’un droit individuel a la formation d’un montant de 400€ par an (dans
la limite de 800€), cumulable sur toute la durée du mandat. La mise en ceuvre du droit 3 la
formation reléve de I'initiative de chacun des élus et peut concerner des formations sans lien avec
I'exercice du mandat.

Il est aussi précisé que les élus salariés, fonctionnaires ou contractuels, ont droit a un congé de
formation de 24 jours pour toute la durée de leur mandat.

¢ Orientations sur la formation des élus locaux
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La formation est un droit réel pour que tous les élus sans exception puissent voir leurs
compétences renforcées et ainsi exercer leur mandat dans les meilleures conditions.

Afin que les élus de la Commune de Gravelotte puissent exercer leur mandat, il sera proposé
d’axer les formations sur les thématiques suivantes :

L'environnement / la ruralité / I'alimentation
- Agriculture/environnement/eau/aménagement
du territoire .
- Latransition énergétique
- Le photovoltaique
- Les gaz a effet de serre
- Leréchauffement climatique

Le fonctionnement des collectivités locales
- L'organisation et le fonctionnement des collectivités locales
- Les différents niveaux de compétence : région/département/intercommunalité

Le budget communal
- Comment construire un budget
- Comment lire un budget
- Les grands indicateurs budgétaires
- Les financements
- Les dispositifs d'aides financieres
- Le mécénat
- La mécanique des appels a projets
- Les grands acteurs tels que la Banque des Territoires, la
Fondation de France.

L'informatique
- L'appropriation des outils
- La diffusion et la gestion de l'information
- L'utilisation de 'Intelligence artificielle

La conduite de projets
= Le positionnement en tant qu'élu
B L'animation de réunion, la coopération entre partenaires

% Vote des crédits

Les frais de formation constituent une dépense obligatoire pour la Commune, a condition que
I'organisme dispensateur de la formation soit agréé par le Ministére de l'intérieur, conformément
a l'article R.4135-19-1 du Code général des collectivités territoriales.

Depuis le 1°" Janvier 2016, le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre
inférieur a 2% du montant total des indemnités de fonction susceptibles d'étre allouées aux élus
de la Commune (montant théorique prévu par les textes, majoration y compris).
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Par ailleurs, le montant réel des dépenses de formation ne peut excéder 20% du méme montant.
Aussi, en 2026, les crédits alloués pourraient étre établis entre 901.49 € (2%) et 9014.88€ (20%).

Pour ce calcul, la loi nous impose de changer de strate démographique (Strate de 500 3 999
habitants) et d'utiliser les taux d'indemnités théoriques maximaux correspondants, fixés par le
Code général des collectivités territoriales (CGCT).

L'Indice Brut Terminal de référence (IB 1027 / IM 835) équivaut a 4 110,52 € / mois.
Etape A : Calcul de I'enveloppe mensuelle théorique

¢ Indemnité maximale théorique du Maire : Pour la strate de 500 3 999 habitants, le taux
maximal est de 44,30 % de l'indice.
4110,52 x 44,30% = 1820,96€/mois
* Indemnité maximale théorique de 1 Adjoint : Pour cette méme strate, le taux maximal est
de 11,77 % de l'indice.
4110,52 x 11,77% = 483,81€/mois
e Total pour le nombre d'adjoints maximum : La loi précise que pour le calcul de I'enveloppe
glohale, on nrend en compte le nombre théorique maximal d'adjoints autorisés (30 % de
I'effectif légal du conseil municipal). Pour une commune de 500 a 1 499 habitants, le conseil
compte légalement 15 membres, le nombre maximum d'adjoints est donc de 4. (Méme si
votre commune n'en a nommé que 3 en pratique, le calcul du budget de formation
obligatoire doit se baser sur le maximum légal de 4).

4 adjoints x 483,81€ = 1935,24€ /mois
Total Mensuel Théorique = 1 820,96€ + 1935,24 €= 3756,20€/ mois

Etape B : Passage a l'année

On multiplie cette enveloppe mensuelle maximale par les 12 mois de I'année :

Enveloppe Annuelle Théorique = 3756,20€ x 12 mois = 45074,40€ / an

Etape C : Application du taux plancher de 2 %

Le montant minimal obligatoire des crédits a inscrire au budget prévisionnel pour la formation
correspond a 2 % de cette enveloppe annuelle :

Budget Formation Minimum = 45074,40€ x 2% = 901,49€

Conclusion

le conseil municipal a I'obligation stricte d'ouvrir une enveloppe minimale de 901,49 € dédiée 3 la
formation des élus a I'article 65315 « Formation » par une décision modificative.

A l'inverse, si vous souhaitez calculer le plafond maximal que vos dépenses réelles de formation ne
pourront pas dépasser au cours de I'exercice (limite des 20 %), le montant est de 9 014,88 €.
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De plus, les crédits relatifs aux dépenses de formation qui n’ont pas été toreereoara—crocoreoe
I'exercice au titre duquel ils ont été inscrits sont affectés en totalité au budget formation de
I'exercice suivant. lls s’accumulent ainsi avec le budget formation, obligatoirement voté chaque
année.

En revanche, ils ne peuvent étre reportés au-dela de la mandature.

La somme inscrite pourra étre modifiée en cours d’exercice budgétaire par décision modificative si
un réajustement s’avérerait nécessaire.

@,

% Participation a une action de formation et suivi des crédits

Chaque conseiller qui souhaitera participer a un module de formation devra préalablement en
avertir le Maire qui instruira la demande, engagera les crédits et vérifiera que I'enveloppe globale
votée n’est pas consommée. Afin de faciliter I'étude du dossier, les élus devront accompagner leur
demande des pieces justificatives nécessaires : objet, colt, lieu, date, durée, bulletin d’inscription,
nom de I'organisme de formation.

L’organisme dispensateur de formation doit étre obligatoirement agréé par le Ministére de
I'Intérieur au titre de la formation des élus.

La liste des organismes de formation est disponible sur le site internet de la Direction Générale des
Collectivités Territoriales a I’adresse suivante : www.collectivites-locales.fr A défaut, la demande
sera écartée,

«* Prise en charge des frais
La commune est chargée de mandater I'organisme de formation pour régler les frais d’inscription
et d’enseignement. Le remboursement des autres frais de formation s’effectuera sur justificatifs
présentés par I'élu (par le biais du budget général).

Les frais de formation comprennent :
- Les frais de déplacement, d’hébergement et de restauration, dont le
remboursement s’effectue en application des dispositions régissant le déplacement
des fonctionnaires de I'Etat (arrété en vigueur fixant les taux des indemnités
kilométriques prévues a l'article 10 du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des personnels de I'Etat)
- Les pertes de revenus éventuelles, dans la limite maximale de 2650.41 euros en
janvier 2026 (21jours a 7h x 1,5 fois le SMIC horaire) méme si I'élu percoit une
indemnité de fonction.

Cette compensation est soumise a CSG et CRDS.

< Débat annuel
Un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par la commune doit étre
annexé au compte administratif et un débat annuel doit avoir lieu pour assurer une entiére

transparence auprés des administrés. Ce débat a également pour objet de définir les nouveaux
thémes considérés comme prioritaires au cours de I'année n par rapport a 'année n-1.
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Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide a 'unanimité :

D'APPROUVER les modalités d'exercice du droit a la formation des 3 élus municipaux telles que
définies dans la présente délibération.

D'AUTORISER Monsieur le Maire 3 signer tout document nécessaire a la mise en ceuvre du droit a
la formation des élus.

DE REALISER une décision modificative pour inscrire les crédits au compte 65315 « Formations »

DE PRELEVER les dépenses relatives aux frais de formation sur les crédits correspondants inscrits,
chaque année au budget communal au chapitre 65.

Pour extrait conforme
GRAVELOTTE le 08 juin 2026
L.e Maire,
Dominique BRIOUX




